Liebe Schiilerin der ersten Fachschulklasse!

Wir sta i ; . .
Form, ;;E”U"::Li?cmhthrjjée::t;i(:t |2 verschleq?nen gntgrrichtsgegenstﬁnden, deine Klasse ist jetzt eine COOL-Klasse. Diese
anzubieten, Regeln, die dir spater A?ge:l;:-{iarl;l::z;ﬁr;r:sl\:::]da;h u\tahr§chein'lich neu, dai?er versuchen wir dir jetzt Hilfen
COOL kénnte man mit folgenden Begriffen ganz Einfac; bES:hr:;J::EICht die neuen Freiheiten missverstanden hast.
3;23:;r:::]nnp'llzs;::nif\nf$nen du mit Pereit gest.them Material lernst
Eigenverant\;r -~y Unq_m|-t EE‘E:E.I'ISEItiger"Untersmtzung
ortung und Selbststandigkeit: selbst fiir das eigene Lernen mehr Verantwortung zu iibernehmen

Jetzt noch einmal langsamer und penauer

Eigenverantwortung braucht auch Rahmenbedingungen:

IrT deinem Stundenplan gibt es normale Schulstunden,
einzelne  Stunden sind aber als COOL-Stunden
gekennzeichnet. Das sind die Stunden, in denen du mit
ande_ren Mitschiilerinnen an verschiedenen Arbeitsplinen
arbeiten sollst. Dazwischen gibt es ,normalen” Unterricht.
C.OOL-Unterricht ist weder ,besser” noch ,schlechter” als
dieser - er ist nur anders organisiert. Jede Unterrichtsform
kann dich anders férdern, unterschiedliche Lehrer
unterrichten auch verschieden.

Auf den sogenannten Arbeitsauftrigen findest du die
Angaben, die genau beschreiben, was du tun sollst. Wenn du
einen neuen Arbeitsplan erhaltst, dann lies ihn zuerst genau
durch. Wenn du etwas nicht verstanden hast, frag die
anwesende Lehrperson. Lies jedoch ein zweites Mal
konzentriert durch, bevor du fragst! Wenn du einen
Arbeitsauftrag erhiltst, sollst du auch sofort deinen Namen
auf den Plan schreiben - ebenso schreibst du ihn auf jedes
weitere Arbeitsblatt- es wdre ja dargerlich, wenn etwas

verloren ginge!

Ein Arbeitsplan enthilt Pflichtaufgaben (abgektrzt mit P), die
du alle erledigen musst und in denen es um iiberblicksartiges
Grundwissen geht und Wahlaufgaben (abgekiirzt mit W), von
denen du die wihlist, die deinem Interesse entsprechen.
Teile dir gut ein, was du wann erledigst, erledige
Anstrengendes in den Stunden, in denen du gut ausgeruht
bist, Entspannendes, Ruhiges, wenn du schon ausgelaugt

bist.

in den COOL-Stunden steht es dir frei, an welchem
Arbeitsauftrag du arbeiten willst. Wenn du dich am Anfang
noch nicht auskennst, empfiehlt es sich aber, am Arbeitsplan
der laut Stundenplan anwesenden Lehrperson zu arbeiten.
Du kannst dir oft auch aussuchen, mit wem du arbeitest
(=Sozialform). Auf den Arbeitsplanen steht oft, ob das
Einzelarbeiten (abgekiirzt mit EA) oder Partner- (PA) oder
Gruppenarbeiten (GA) sind. Wenn dir die Sozialform nicht
vorgegeben ist, dann hast du die Freiheit, selbst zu
entscheiden, wie du arbeiten méchtest.

en entstehen, solit ihr euch

wenn Konflikte beim Arbeit .
bemithen, sie eigenstdndig zu l6sen. Wenn sich etwas nicht

l6sen lasst, dann soll es im Klassenrat (einer
Klassenkonferenz, in der ihr eure Probleme bearbeiten
kénnt) besprochen werden. Alle Arbeitsauftrige geben vor,

von wann bis wann du Zeit zum Erarbeiten hast, du musst
wenn du krank

dich genau an den Ab abetermin halten. Nur, _
warst, darfst du einen plan spiter abgeben. Du sollst dabei

auch lernen, dir die Zeit gut einzuteilen.

Damit alle gute Arbeitsbedingungen haben, soll es ruhig sein.
Wenn du mit anderen sprechen musst, dann flistere.
Fliistern heiRt aber nicht leise zu sprechen, sondern ist
nochmals eine Stufe leiser.

In den COOL-Stunden hast du die Freiheit, selbst zu
entscheiden, wo du arbeitest. Neben dem Klassenraum
stehen auch das Besprechungszimmer (1. Stock im neuen
Schulsehiude), und der Schillercomputerraum (2. Stock im
neuen Schulgebdude) zur Verfiigung. Besonders bei
Gruppenarbeiten ist es sinnvoll, diese Rdume mitzubenutzen,
da bei Gruppenarbeiten oft miteinander gesprochen und
diskutiert werden muss. Méchtest du einen dieser
Arbeitsriume aufsuchen, dann_musst _du dich bei der
Lehrperson, die Aufsicht hat, abmelden.

s Diese Riume sind so zu verlassen, wie sie aufgefunden
wurden. D.h. dass sie vor dem Verlassen wieder
aufgeraumt werden.

e  Du musst dich auch dort und auf dem Weg dorthin sehr
leise verhalten, um andere Klassen nicht bei der Arbeit
zu storen.

e Natiirlich gelten die COOL-Regeln auch in diesen
Rdaumen.

Du sollst nur dann am PC arbeiten, wenn das ausdriicklich
am Arbeitsplan angegeben ist bzw. es notwendig ist, dir
Informationen am PC zu beschaffen. Andere Arbeitsauftrage
schreibst du ordentlich, da auch die Gestaltung beurteilt

wird, mit der Hand.

Oft gibt o5 fiir dic COOL Arbeitsauftrige Material, das dir
helfen soll, das Gelernte zu wiederholen oder besser zu
verstehen. Die Herstellung solcher Arbeitsmaterialien ist sehr
zeitaufwindig und kostet viel Geld. Bitte gehe daher sehr
sorgfiltig damit um! Achte darauf, dass keine kleinen Teile
verloren gehen, dass du alle Materialien wieder in die Ordner
und Schachteln rdumst, aus denen du sie genommen hast. Es
darf kein Material (z.b. Musterldsungen oder dhnliches) mit
nach Hause genommen werden. Solltest du irgendwelches
Material auf dem Boden herumliegen sehen, dann gib es in
die Sammelbox, die in der Klasse bereit steht.

konzentriert arbeitest.

Am wichtigsten ist, dass du
Arbeitsauftrage fir COOL sollen in_der Schule erledigt
werden. Sie sind so geplant, dass sie sich in den
Schulstunden ausgehen und sind keine Hausiibungen! Sollte
ein Arbeitsauftrag einmal wirklich in der dafiir vorgesehen
Zeit nicht erledigt werden kénnen, dann kann mit der
betreffenden Lehrperson dariiber gesprochen werden.



Freiheit oder Arbeit?

Lehrer und Schiiler haben bej di
ieser Arbeitsfo ihei
aber auch Arbeit: rm Freihel

Die Vorbereitung, die Arbeit der Lehrerinnen bei offenen
Lernphasen besteht darin, dass sie die Arbeitsauftrige so
gestalten, dass sie dich beim selbstindigen Arbeiten
unte:;stﬁtzen. Sie wdhlen das Material aus, ordnen es, stellen
es vielfach auch selbst her und sie kUntrDllierer‘\ deine
Arbeitsergebnisse. Die offenen Lernphasen bietet ihnen die

Moglichkeit, auch Randbereiche eines Themen

behandeln, bereichs zu

eh dir kreative Ubungsformen anzubieten und
e!n!ges_von dem einflieRen zu lassen, was nicht alle aber doch
einige interessiert. So werden die Lehrerinnen vor allem bei
Wahlaufgaben versuchen, verschiedene Schwerpunkte
anzubieten. So haben sie mehr Freiheit bei der Auswa";\l d;
als Schiilerin aber auch, weil du mehrere verschiedene
M@dglichkeiten zu iiben oder dich zu vertiefen hast. pu I:annst
manchmal etwas weglassen, das dich nicht interessiert oder
du brauchst nur das zu {iben, was du noch nicht kannst.

Als COOL-Lehrerlnnen nehmen wir uns auch Zeit, in eigenen
Team-Sitzungen (iber unsere Beobachtungen in der Klasse
oder einzelne Schiilerlnnen zu sprechen, Gemeinsames zu
planen und Ideen zu entwickeln, wie wir euch gut auf
Prufungen aber auch auf das Leben und das, was von der

Wirtschaft heute von Mitarbeitern erwartet wird, vorbereiten
konnen.

Die Lehrerinnen haben in den COOL-Stunden auch Zeit, dir
individuelle Fragen zu beantworten. Du kannst dir bei
Schwierigkeiten helfen lassen, sie beraten dich und
unterstiitzen dich, Arbeitsauftrdge zu verstehen. Sie werden
dir aber nicht die Losung vorgeben, sondern dir helfen, einen
Losungsweg zu finden. Sie kénnen dich aber auch férdern,
wenn du schon alles fertig hast, dir andere Aufgaben geben,
wenn dir schon langweilig ist. Du sollst ja die Zeit in der
Schule moglichst intensiv nutzen,

Dennoch ist und bleibt Lernen - auch in offenen Lernphasen -
anstrengend. Es ist eben bei aller Freiheit dennoch Arbeit.
Offenes kooperatives Lernen ist daher sicher kein Aufruf, die
Zeit zu vergeuden sondern ganz im Gegenteil dazu, sie
sinnvoll und deinen Interessen folgend, zum effektiven
Lernen zu niitzen. Das bedeutet aber auch, dass wir dir bei
dieser Arbeitsform die Entscheidung, ob du davon profitieren
willst oder nicht, nicht abnehmen kénnen oder wollen.

Etwas lernen _heiBt auch, etwas lernen wollen und sich mit
diesem ziel vor Augen aus freiem Willen gegen andere
LebensgestaItungsmdglichkeiten zu entscheiden. (z. B.:
dagegen, arbeiten zu gehen oder daheim zu sitzen ...) Selbst
die schénsten Unterrichtsmaterialien, die interessantesten
Arbeitsaufgaben oder der beste Lehrervortrag kénnen und
wollen dir die grundsitzliche Freiheit und Entscheidung nicht
abnehmen und sie kénnen dich auch nicht zum Arbeiten

zwingen.

Wir wiinschen

AlibSchUie:in erhaltst du bei COOL die Moglichkeit, starker
selbstgesteuert und selbstbestimmt

. an Arbei dpe
Sttiter. itsauftragen zu

Sowchl eure Rolle als Schilerinnen, als auch unsere Rolle als

Lehrerinnen verandern sich dabei.

Wir Lehrerlnnen sind mehr deine Beraterinnen und

Begle_-iterlnnen. Deine Fachlehrerlnnen stellen dir Material,
Arbeitsplane und viel Arbeit in der Vor- und

Nachbereitungsphase zur Verfiigung und sie sind fiir dich da,
wenn du Hilfe brauchst.

Wichtig ist, dass du lernen sollst, aus Fehlern zu lernen, dass
du grundsitaliche Arheit

Arbeitsschritte, die du immer wieder
brauchst, erlernst:

Texte zusammenfassen,

strukturieren,

verstehen,

etwas ordnen,

deine Unterlagen in Ordnung halten

dass du dir die Zeit einteilst,

dass du ruhig und konzentriert arbeitest und

dich nicht von Anderem oder Anderen ablenken lasst,
dass du Arbeitsaufgaben ansprechend gestaltest,
dass du sie libersichtlich und graphisch schon gestaltet
prasentierst,

v'  dass du eigenstandig und kritisch denkst ...

R S S S N NN

Wenn du das alles lernst, dann hast du viel flir dein
“lebenslanges Lernen” getan.

Wir Lehrerinnen wissen nicht, welches Wissen du spiiter
einmal wirklich brauchen wirst - aber wir kdénnen dir
Grundsdtzliches zum Lernen und Denken und dazu, wie man
sich neues Wissen erarbeitet, beibringen. Lernen kann man
aher nicht ohne Inhalte - daher stellt dir unser Schultyp viele
verschiedene Lernbereiche aus dem Bereich der
Naturwissenschaften, Geisteswissenschaften, dem
Wirtschaftsbereich und dem praktischen
erndhrungswirtschaftlichen Bereich zu Verfiigung, um dich
auf ein weites Feld vorzubereiten, auf dem du einmal dein
»Wissens-Haus" errichten kannst.

Ganz wichtig sind natiirlich auch Arbeitshaltungen wie
piinktlichkeit, Ordnung, Selbstorganisation und das Erstellen
von ordentlichen Arbeitsunterlagen.

s gikt alsc in dicsem Sinn kein sinnloses Wissen- alles kann
zu deiner Persénlichkeitsbildung beitragen und jede/r
Lehrerin will auf seine/ihre Weise etwas dazu beisteuern.

Es ist kein Problem, wenn man Fehler mocht, auch keines,
wenn man etwas noch nicht weif3, aber es ist ein Problem,
wenn man an seinem Nichtwissen auch noch festhalten will,
wenn man nicht daraus lernen will.

,Einen Fehler machen und ihn nicht korrigieren — das erst
heifit, wirklich einen Fehler machen.” meinte schon
Konfuzius, ein alter chinesischer Weisheitslehrer

; : »
dir fiir diese neue Arbeitsform viel Energie und Spalt am selbstverantwortlichen Lerne

i D)
mit deinen Kolleginnen und Lehrerinnen! Deine COOL-Lehrerinnen @
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